Die Gemeinde Barendorf sucht ab sofort eine Q}g g@

KiTa-Leitung (m/w/d)
(unbefristet, 39 Std./Woche)

fir die gemeindeeigene Kindertagesstatte ,,Im Heidweg” in Barendorf.

WAS WIR SUCHEN:

Sie sind anerkannte Fachkraft wie z.B. Erzieher, Sozialpadagoge, Kindheitspadagoge (m/w/d)
oder vergleichbar

Sie miissen nicht alles konnen, freuen sich aber darauf, noch Neues dazu zu lernen

Sie haben Lust darauf, etwas zu bewegen, und bringen eine ausgepragte Eigenmotivation
und Organisationskompetenz mit

Sie lachen gerne, sind herzlich und haben SpaR an Ihrer Arbeit

Sie bewahren auch in hektischen Situationen einen kiihlen Kopf und verstehen es, Konflikte
einvernehmlich zu l6sen

Sie sind flexibel, hilfsbereit und arbeiten gerne im Team

Sie motivieren lhr Team und begeistern dieses fir neue Herausforderungen und Verbes-
serungen

Sie sind kommunikationsstark und haben auch ein offenes Ohr fiir andere

Sie kommunizieren offen und souveran und pflegen eine partnerschaftliche Zusammenarbeit
mit den Eltern

Ein gutes dulleres Erscheinungsbild lhrer Kita ist Ihnen wichtig

Sie ermoglichen lhren Mitarbeitern im Team, ihre Starken und Interessen bestmdglich einzu-
bringen, und férdern eine Feedback- und Entwicklungskultur

WAS WIR DIR BIETEN:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Viel Raum fir Mitbestimmung sowie personliche und berufliche Weiterentwicklung
Teilfreistellung von der Gruppenarbeit

30 Urlaubstage

attraktiver Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Vermogenswirksame Leistungen als Sparzulage vom Arbeitgeber

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? DANN FREUEN WIR UNS, SIE KENNENZULERNEN.
Eine aussagekraftige Bewerbung mit entsprechenden Zeugnissen, Nachweisen und
Motivationsschreiben richten Sie bitte bis zum 16.02.2020 an die

Gemeinde Barendorf, Stellvertretende Gemeindedirektorin Kristin Muller, SchulstraRe 2, 21397
Barendorf oder gerne per E-Mail an kindergarten@barendorf.info
(Kennwort: Kindertagesstatte Im Heidweg)

Fur weitere Fragen steht lhnen die stellvertr. Kita-Leiterin Frau Hauswaldt unter 04137/8085197 zur
Verfligung.

Eine Ricksendung der Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens erfolgt aus Kostengriinden nicht,
es sei denn, es liegt ein ausreichend frankierter Riickumschlag bei.



